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APRESENTACAO



A Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, define as bases da politica educacional
brasileira para os proximos dez anos. A elaboragéo e reorganizacdo de Planos Municipais e
Estaduais fazem parte de uma das exigéncias do Plano Nacional de Educacdo e deverdo ser
estabelecidas estratégias que vao ao encontro das metas projetadas e que também contemplem

as necessidades locais.

Em Bagé, a Lei Municipal n® 4.695, de 31 de dezembro de 2008, instituiu o Plano
Municipal de Educacdo, dando-nos a tarefa de reorganiza-lo a luz das novas diretrizes
nacionais e de um novo diagnostico local, o que iniciamos em outubro de 2014, reunindo
membros da Secretaria Municipal de Educacdo, representantes do Conselho Municipal de
Educacéo, da sociedade civil e das entidades ligadas ao tema da educacéo, para orientar a
constituicdo da Comissdo Coordenadora, a distribuicdo das metas nacionais em eixos
tematicos e a definicdo de um cronograma das acGes necessarias a elaboracdo deste novo
Plano Municipal de Educacdo de Bagé até sua etapa final, a apreciacdo e aprovacdo

legislativa.

A Comissdo Coordenadora eleita foi nomeada pelo Prefeito Municipal através da
Portaria n° 4.371, de 27 de novembro de 2014, fazendo parte representantes das seguintes
instituicbes: URCAMP, CAPACITAR, 13?2 Coordenadoria Regional de Educacdo, Conselho
Tutelar, UNIPAMPA, SINEPE, UBES, UERGS, Camara de Vereadores, Conselho Municipal

de Educacéo e Secretaria Municipal de Educacao.

Para a construcdo do Plano Municipal as metas tracadas no Plano Nacional de

Educacédo foram divididas em eixos teméticos conforme o quadro abaixo:
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O Municipio de Bagé oferta educacdo infantil, ensino fundamental regular anos
iniciais e finais, ensino médio regular, ensino superior e as modalidades educacédo de jovens e
adultos, educacdo profissional e tecnoldgica, educacdo especial e educacao a distancia.

A rede de educacdo basica em Bagé estd distribuida em: 23 (vinte e trés) escolas
estaduais, 01 (uma) escola federal, 61 (sessenta e uma) escolas municipais e 24 (vinte e
quatro) escolas privadas (SEDUC, 2015). Enquanto o ensino superior é oferecido em 01
(uma) universidade estadual, 01 (uma) universidade federal, 01 (uma) universidade privada e
01 (uma) faculdade privada.

O numero de alunos matriculados na educacao basica no Municipio, de acordo com o
Censo Escolar 2014, apresenta-se da seguinte forma:

e Rede Estadual - 124 alunos na pré-escola; 1.965 alunos nos anos iniciais do ensino
fundamental; 2.300 alunos nos anos finais do ensino fundamental; 3.869 no ensino
médio; 181 na modalidade profissional nivel técnico; 712 na modalidade EJA
fundamental; 839 na modalidade EJA ensino médio; na modalidade educacdo
especial: 93 alunos nos anos iniciais, 52 alunos nos anos finais, 42 alunos no ensino
médio, 15 alunos na EJA fundamental e 10 alunos na EJA médio; totalizando 10.202
alunos.

e Rede Federal - ensino médio: 350 alunos; educacdo profissional nivel técnico: 142
alunos; educacdo especial: 02 alunos (nivel médio) e 01 aluno (educacao profissional
nivel técnico); totalizando 495 alunos.

e Rede Municipal - creche: 1.538 alunos; pré-escola: 1.704 alunos; ensino fundamental
anos iniciais: 4.808 alunos; ensino fundamental anos finais: 3.448. Na modalidade
nivel técnico: 334 alunos; EJA ensino fundamental: 624 alunos; educacao especial: 07
alunos (creche), 26 alunos (pré-escola), 367 (anos iniciais), 179 alunos (anos finais),
01 aluno (educagéo profissional nivel técnico) e 50 alunos (EJA ensino fundamental);
totalizando 13.086 alunos.

e Rede Privada - creche: 565 alunos; pré-escola: 606 alunos; ensino fundamental anos
iniciais: 1.630 alunos; ensino fundamental anos finais: 1.018 alunos; ensino médio:
611 alunos; educacao profissional nivel técnico: 833 alunos; EJA semi-presencial

nivel médio: 70 alunos; educacdo especial: 02 alunos (creche), 05 alunos (pré-escola),



50 alunos (anos iniciais), 02 (anos finais) e 02 (educacgdo profissional nivel técnico);
totalizando 5.394 alunos.
De acordo com o Censo Escolar 2013, a infraestrutura das escolas de educacdo basica

das redes publica e privada (urbana e rural) conta com as seguintes dependéncias:

Dependéncias %
Biblioteca 65%
Cozinha 95%
Laboratorio de informética 69%
Laboratorio de ciéncias 22%
Quadra de esportes 29%
Sala para leitura 13%
Sala para diretoria 91%
Sala para os professores 59%
Sala para atendimento especial 49%
Sanitério dentro do prédio da escola 99%
Sanitério fora do prédio da escola 19%

Fonte: Censo Escolar/INEP 2013

Conforme os resultados do indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica (IDEB), a
rede publica de ensino do Municipio de Bagé tem atingido as metas previstas para 0s anos
iniciais do ensino fundamental. Quanto a meta prevista para os anos finais do ensino
fundamental, esta somente foi atingida pela rede publica de ensino estadual nos anos de 2007
e 2009 e na rede de ensino municipal em 2007. Sobre o ensino médio e a rede privada nao se

encontram dados disponiveis (INEP, 2015).



Série historica IDEB na rede de ensino publica de Bagé

Rede Municipal 2007 2009 2011 2013
Anos Iniciais Meta 3.6 40 44 47
4série/5® ano IDEB 41 38 48 5.0
Anos Finais Meta 3.6 3.7 4.0 4.4
8série/9° ano IDEB 3.7 35 35 33

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Rede Estadual 2007 2009 2011 2013
Anos Iniciais Meta 42 45 49 5.2
4serie/S° ano IDEB 45 47 51 54
Anos Finais Meta 3.7 38 41 45
8'série/9° ano IDEB 37 3.9 39 40

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Municipio 2007 2009 2011 2013

A L Meta 3.6 3.9 4.3 4.6
nos Iniciais

A'serie/5° ano IDEB 4.1 4.2 4.8 5.0

Anos Finais Meta 3.4 3.6 3.8 4.2

Bisérie/9° ano IDEB 35 3.4 35 33

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira




A proporcdo de alunos com atraso escolar, de dois anos ou mais, para todo o ensino
basico, de 2006 até 2013 (MEC/INEP, 2013), na rede publica e particular, urbana e rural, é
de:

Distorcao idade/série nas escolas das redes de ensino de Bagé

Ensino fundamental Ensino médio
ano % ano % ano %
1°ano 1% 6° ano 36% 1°ano 39%
2°ano 2% 7°ano 41% 2°ano 34%
3°ano 15% 8° ano 31% 3°ano 30%
4°ano 20% 9° ano 31%

5°ano 25%

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

No municipio de Bagé sdo executadas as a¢Bes do Ministério da Educacdo como
compromisso com o esforco continuo e conjunto para o alcance das metas do PNE e da
eliminacdo das desigualdades historicas no pais: Acordo de Gratuidade com Sistema S; Brasil
Alfabetizado; Brasil Profissionalizado; Caminho da Escola; Censo da Educacdo Basica;
Censo da Educacdo Superior; Creches e Pré-escolas; Educagdo Digital; Ensino Médio
Inovador; Escola Aberta; Escola Acessivel; FIES (Financiamento do Ensino Superior);
INCLUIR (Acessibilidade na Educacdo Superior); Mais Educacao; Mobiliario Escolar; PDDE
(Programa Dinheiro Direto na Escola); PDE-Escola (Plano de Desenvolvimento da Escola);
PET (Programa de Educacdo Tutorial); PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciagéo a
Docéncia); PNAE (Programa Nacional de Alimentacdo Escolar); PNAES (Plano Nacional de
Assisténcia Estudantil); PNATE (Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar); PNBE
(Programa Nacional Biblioteca na Escola); PNLD (Programa Nacional do Livro Didatico);
Portal de Periddicos; Po6s-graduacdo; PROEXT (Programa de Extensdo Universitaria);
PROUCA (Programa Um Computador por Aluno); Quadras Escolares; Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnologica; Rede Federal de Educacdo Superior; SAEB-Prova

Brasil; e Salas de Recursos Multifuncionais.



A partir desses dados levantados foram tragadas as estratégias que fardo parte do Plano
Municipal de Educacdo de Bagé de acordo com as metas estipuladas no Plano Nacional de

Educacéo.
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Nota:

O trabalho de revisao teve a preocupacao de intervir o minimo possivel no texto deste
documento-base, de forma que ndo houvesse alteracdo de sentido nas metas e estratégias

construidas coletivamente nos grupos tematicos.

As alteragdes ficaram limitadas as questdes mais formais — pontuacdo, acentuacao,
concordancia. A avaliacdo da necessidade de supressao, acréscimo ou substituicao de palavras
e expressdes que pudessem resultar em ddvida para compreensdo foi feita nas Discussdes
Tematicas e na Plenéria Final da Conferéncia do Plano Municipal de Educagdo, realizada em
23 de abril de 2015, no auditdrio do Campus Bagé da Unipampa.



METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacédo infantil em creches, de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos

até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) VETADA

1.2) garantir, no prazo de até trés anos, o aumento da oferta de educacdo infantil em 31%
(trinta e um por cento) para atender a criancas na faixa etéria de 0 (zero) a 3 (trés) anos,
totalizando a meta prevista no PNE de 50% (cinquenta por cento) de criancas atendidas;

1.3) ampliar a oferta de educacgdo infantil, até o final da vigéncia deste Plano, de forma a

atender a 70% (setenta por cento) da demanda da populacao de 0 (zero) a 3 (trés) anos;

1.4) atender a 100% (cem por cento) da demanda da populacédo de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos,
a partir de 2016;

1.5) assegurar que, no prazo de até trés anos, todas as instituicdes que ofertam educacéo
infantil contemplem os padrées minimos de infraestrutura previstos na legislacdo vigente,
garantindo o atendimento adequado as caracteristicas das diferentes faixas etarias e

necessidades do processo educativo;

1.6) conceder, a partir da vigéncia deste Plano, o alvara de localizacdo e funcionamento das
instituicOes particulares de educacdo infantil que integram o Sistema Municipal de Ensino
somente apds aprovacgdo de funcionamento emitida pelo Conselho Municipal de Educac&o;



1.7) continuar oferecendo programas de formacdo dos profissionais de educacdo infantil,
podendo estabelecer parcerias com a Unido, Estado, universidades e organizacGes nao-
governamentais para que se atinjam as seguintes metas:

a. alcancar a meta de 100% (cem por cento) do numero de professores com formacao superior
no prazo de cinco anos;

b. ampliar, no prazo de cinco anos, em 50% (cinguenta por cento) o nimero de professores
com poés-graduacao;

c. estimular a continuidade dos estudos dos profissionais que ja atuam com criancas de 0

(zero) a 2 (dois) anos, de forma que todos possuam, no minimo, formacgéo em nivel médio;

1.8) admitir, a partir da vigéncia deste Plano, somente atendentes para atuar na educacdo
infantil com formac&o minima em nivel médio, ressalvados os casos de concursos feitos

anteriormente a este PME;

1.9) VETADA

1.10) assegurar, conforme a necessidade da comunidade, que as criancas da educacao infantil
tenham atendimento em tempo integral, com prioridade as criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
de idade;

1.11) possibilitar ao CME, em articulagdo com as esferas municipais, estaduais, federal e
instituicbes ndo-governamentais, uma equipe técnica constituida de profissionais ligados as
areas de salde, educacdo e assisténcia social, com o objetivo de supervisionar e assessorar as
instituicOes de educagéo infantil de forma a garantir a oferta e a qualidade prevista nos

padrdes minimos estabelecidos em lei;

1.12) garantir que nenhuma turma de educacéo infantil funcione sem a presenca de professor

devidamente habilitado na forma prevista pela legislagéo vigente;

1.13) articular com as universidades locais cursos de formacdo continuada para profissionais

de educacdo de modo a discutir propostas pedagogicas que incorporem 0s avangos de



pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem;

1.14) VETADA

1.15) implementar momentos de trocas de experiéncias entre as redes municipal, estadual e
privada, visando a busca da melhoria do fazer pedagdgico, garantindo uma educacdo de mais

qualidade;

1.16) VETADA

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME.

Estratégias:

2.1) monitorar a oferta do ensino fundamental de modo a garantir o atendimento a 100% (cem
por cento) das criancas de 6 (seis) a 14 (catorze) anos, considerando-se a cooperacdo das

redes municipal, estadual e privada, instaladas no Municipio, para esse atendimento;

2.2) VETADA

2.3) garantir a organizacdo e atualizacdo de curriculos, em ambito municipal, envolvendo as
redes publica e privada, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagens e

desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.4) criar mecanismos para 0 acompanhamento e avaliacdo periddica individualizada dos(as)
alunos(as) do ensino fundamental, visando a garantia da qualidade e enfatizando o sucesso no

processo de ensino e de aprendizagem;



2.5) desenvolver propostas envolvendo ética, cidadania, meio ambiente, superacdo da
violéncia, idoso, educacdo financeira, entre outros, como praticas educativas integradas,

continuas e permanentes no curriculo escolar;

2.6) dotar as escolas das redes do Municipio, no méaximo em cinco anos, de infraestrutura
material, didatico-pedagdgica e tecnoldgica, garantindo formacdo e capacitacdo dos
profissionais em educacéo, a fim de que possam empregar tal estrutura em prol de um ensino
de boa qualidade em todos os niveis, adequando e renovando as praticas pedagdgicas em sala
de aula, considerando as especificidades da educagédo especial, das escolas do campo e das

comunidades indigenas e quilombolas;

2.7) estabelecer parcerias entre as escolas de educagdo basica, as universidades do Municipio
e outras instituicdes afins, para suprir as necessidades de qualificacdo permanente dos
trabalhadores da educacdo bésica;

2.8) VETADA

2.9) oferecer aos alunos recursos fisicos e materiais adequados (acessibilidade), recursos
humanos (profissionais de apoio, nos casos assegurados pela nota técnica do Ministério da
Educacdo ou legislacdo vigente) e aos professores formagdo continuada, para garantir a

politica de inclusdo de criancas e jovens com deficiéncia;

2.10) regularizar o fluxo escolar, reduzindo as taxas de evasdo e repeténcia, por meio de
programas de aceleracdo e de recuperacdo paralela ao longo do ensino fundamental,
garantindo efetiva aprendizagem, com apoio didatico de equipe multidisciplinar na correcéo
da distorcéo idade/série, proporcionando apoio pedagogico e progressdo parcial com estudos
prolongados, preferencialmente na prépria escola, em turno inverso, sendo contemplados 50%
(cinquenta por cento) dos alunos no prazo de trés anos, 70% (setenta por cento) em cinco anos
e em sete anos, a totalidade de alunos;

2.11) prover a rede de ensino, através do Poder Publico, com atendimento em tempo integral e



de forma gradativa, aos alunos do ensino fundamental que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade educacional e/ou social, detectadas através de pesquisas, desempenhando,
para tanto, acOes/atividades educativas complementares a serem realizadas em ambiente

escolar ou ambientes alternativos;

2.12) VETADA

2.13) garantir, com colaboracdo da Unido, Estado e Municipio, o provimento da alimentacéo
escolar com equilibrio necessario, assegurando os niveis calorico-proteicos, por faixa etéria,
garantindo a todos os alunos do ensino fundamental no minimo duas refeicdes em cada

periodo de aula;

2.14) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populacdes do campo, indigenas e quilombolas, nas proprias comunidades;

2.15) continuar a oferecer o transporte escolar, de boa qualidade, de modo a garantir aos
alunos residentes em &reas rurais 0 acesso e a permanéncia no ensino fundamental, na idade

propria;

2.16) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade,
para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater

itinerante;

2.17) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e de estimulo a
diferentes habilidades, como certames, concursos nacionais e atividades esportivas nas
escolas;

2.18) VETADA

2.19) ampliar a gestdo democratica através da atuacdo de orgdos colegiados (Conselho

Escolar, Circulo de Pais e Mestres e Grémio Estudantil) com participacdo ativa na avaliacdo



interna e externa da qualidade de cada escola;

2.20) VETADA

2.21) realizar, a cada dois anos, em ambito de Municipio, levantamento completo de dados
educacionais do ensino fundamental, disponibilizando os resultados a todas as instituicdes de
ensino, considerando dados como: percentuais de aprovacdo, reprovacao, evasao escolar,
distor¢do idade/série e resultados de avaliagbes externas, buscando apurar suas causas €
apontando as possiveis soluc@es para uma educacdo com melhor qualidade.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a

taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) propor que até o final de 2015 todas as escolas de ensino fundamental realizem pesquisa
com alunos concluintes do ensino fundamental, a fim de detectar o destino escolar desses
alunos e levantar as possiveis causas da ndo continuidade nos estudos, a partir dos resultados
obtidos elaborar uma proposta de trabalho, em parceria com as escolas de ensino médio, com

0 objetivo de suprir as necessidades apontadas pelos alunos na pesquisa;

3.2) propor a rede estadual de ensino, em regime de parceria com as demais redes e
instituicdes de ensino, a expansdo e descentralizacdo da oferta de ensino médio, nos turnos
diurno e noturno, com base nos resultados da pesquisa referida na estratégia 3.1,

contemplando alunos da zona rural e urbana do Municipio;

3.3) melhorar, no minimo em 3% (trés por cento) ao ano, o aproveitamento dos alunos do
ensino médio, de forma a atingir niveis satisfatorios de desempenho definidos e avaliados
pelo Sistema Nacional de Educacdo Basica (SAEB), pelo Exame Nacional do Ensino Médio

(ENEM) e pelo Sistema de Avaliacdo do Rendimento Escolar do Estado do Rio Grande do Sul



(SAERS);

3.4) reduzir, em pelo menos 5% (cinco por cento) ao ano, a repeténcia e a evasao, de forma a

qualificar o ensino médio na conclusédo deste nivel;

3.5) garantir, no prazo de até dois anos da aprovacao deste, a adaptacdo dos prédios escolares

para o atendimento dos alunos com deficiéncia, conforme legislacao vigente;
3.6) buscar a ampliacdo e atualizacdo do acervo bibliografico e a utilizacdo das Tecnologias
da Informacdo e Comunicacdo para a qualificagdo dos projetos de leitura nas escolas de

ensino médio;

3.7) fortalecer os Conselhos Escolares, buscando a permanente qualificagdo dos seus
membros para sua efetiva participagdo nas unidades escolares;

3.8) garantir alternativas para adequacdo dos horérios escolares, a fim de atender as

necessidades do aluno trabalhador, conforme legislacao vigente;

3.9) fomentar as discussdes que visem a adequar os curriculos escolares a realidade do aluno

trabalhador;

3.10) apoiar e fomentar as organizacOes estudantis como espaco de participacdo e exercicio de

cidadania;

3.11) garantir o cumprimento, no que diz respeito ao ensino médio, das metas estabelecidas
nos capitulos referentes a formacéo de professores, ensino a distancia, educacéo profissional e
ensino profissionalizante;

3.12) garantir transporte pablico compativel com o horario escolar noturno;

3.13) buscar subsidios a fim de garantir a gratuidade do transporte publico aos alunos da



educacdo basica;

3.14) incentivar préaticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e préatica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, contetdos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de
equipamentos e laboratorios, a producdo de material didatico especifico, a formacdo

continuada de professores e a articulagdo com instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.15) buscar parcerias para garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular,

bem como a ampliacdo da préatica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.16) VETADA

3.17) fomentar a expansdo das matriculas de ensino médio integrado a educacéo profissional
na Rede Publica, observando-se as peculiaridades das popula¢fes do campo, das comunidades

indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.18) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo,
bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as
familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a adolescéncia e a

juventude;
3.19) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17(dezessete) anos fora da escola,
em articulacdo com o0s servicos de assisténcia social, saude e protecdo & adolescéncia e a

juventude;

3.20) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para



atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.21) implementar politicas de prevencao a evasdo motivada por preconceitos ou quaisquer

formas de discriminacéo, criando rede de protecdo contra formas associadas a exclusao;

3.22) ampliar a oferta gratuita de cursos nas areas tecnoldgica e cientifica, estimulando a

participacdo dos adolescentes.

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotac&o,
0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos

especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) garantir e ampliar a oferta de educacdo de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos e do servico
de estimulacdo essencial oferecidos nos centros especializados, consolidando as parcerias

entre as areas de salde, educacao e assisténcia social;

4.2) assegurar a parceria entre 0s 0rgdos de salde e os centros especializados, na identificacdo
e encaminhamento das criancas nascidas de risco, visando garantir o pleno processo de

aprendizagem e desenvolvimento global dessas criangas;

4.3) implantar uma comissdo composta por representantes das areas da educacdo nos
diferentes niveis, salde, assisténcia social, Conselho Tutelar, centros especializados e
Ministério Publico, visando garantir as articulacbes necessarias para o funcionamento do

Plano;

4.4) garantir o preenchimento correto do censo escolar nas escolas, a fim de assegurar o



repasse das verbas do FUNDEB destinadas aos alunos do atendimento educacional

especializado;

4.5) garantir a implantagdo de salas de recursos multifuncionais e profissionais especializados
para atuar nestes espagos, conforme a demanda, assegurando a formacdo continuada desses

profissionais;

4.6) assegurar o desenvolvimento de pesquisas, assessoramento, grupos de estudos e de
confeccdo de materiais acessiveis, articulados com escolas, instituicbes académicas,
profissionais de salde, assisténcia social, informatica e areas afins, para o desenvolvimento de
novas tecnologias acessiveis, materiais didaticos, metodologias, acessibilidade e
equipamentos, promovendo o desenvolvimento de formulacéo de politicas publicas atendendo
as especificidades dos alunos com deficiéncia, altas habilidades e transtornos globais;

4.7) adaptar os prédios escolares ja existentes, assegurar acessibilidade as novas construcdes e

disponibilizar mobiliarios adaptados para os alunos com deficiéncia fisica e motora;

4.8) fomentar nas redes publicas e privada transporte escolar com adaptacGes necessarias aos
alunos que apresentem severa dificuldade e/ou impossibilidade de locomocdo, adequando a

frota escolar de acordo com a matricula do aluno;

4.9) garantir a oferta de meios e sistemas de comunicacdo e informagdo através de materiais
didaticos, equipamentos e programas para alunos com deficiéncia visual e com surdez, a partir
do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a fim de assegurar 0 acesso e permanéncia destes
alunos em todos os estabelecimentos de ensino publico e privado. Afirmar a presenca de
intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, atendimento educacional especializado

em LIBRAS, educacao bilingue e o uso do sistema Braille;

4.10) garantir no prazo de trés anos programas de identificacdo e orientacdo de alunos que
apresentam altas habilidades e superdotacdo, em parceria com a area da saude, assim como

projetos curriculares alternativos para suplementar a aprendizagem destes alunos, em parceria



com as areas de cultura e esporte;

4.11) assegurar a presenca de cuidadores para o publico-alvo da educacgdo especial, conforme
critérios estabelecidos pelo Ministério da Educagdo, na unidade de ensino, em funcéo de
atender as necessidades especificas dos alunos;

4.12) promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na EJA, das pessoas
com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria da
escolarizacdo obrigatdria, oferecendo a qualificacdo profissional para insercdo no mercado de

trabalho;

4.13) assegurar a formacdo continuada de professores e gestores em todos 0s niveis e
modalidades de ensino, sob responsabilidade de cada uma das esferas administrativas, que
proporcione conhecimento a respeito do processo de construgdo do conhecimento dos alunos
que apresentam deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades e

superdotacéo;

4.14) garantir a oferta de formacgdo continuada profissional para atuagdo nos espacos de
atendimento educacional especializado, abrangendo o0s centros especializados, sob a
responsabilidade da esfera municipal, estadual, federal e privada;

4.15) estabelecer os critérios de certificagdo e encaminhamento para alternativas educacionais
dos alunos com deficiéncia mental e/ou mdultipla, garantindo a terminalidade especifica que

possibilite a incluséo social e produtiva;

4.16) avaliar os critérios idade/série/ano no processo de inclusdo dos alunos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo no ensino comum;

4.17) organizar, sempre que possivel, adaptacdes necessarias nos processos de avaliacdo dos



indicadores de qualidade e politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de
instituicbes puablicas e privadas que prestam atendimentos a alunos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades e superdotacéo;

4.18) estabelecer parcerias com instituicdes de educacdo média e superior para incentivar a
inclusdo de disciplinas especificas que contemplem o processo educacional dos alunos

publico-alvo da educacdo especial;

4.19) implantar todos os itens citados acima no prazo de trés anos a partir da vigéncia do

Plano.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3: (terceiro) ano do

ensino fundamental.
Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagcdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo
e valorizacdo dos(as) professores(as) alfabetizadores(as) e com apoio pedagdgico especifico, a

fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2) instituir instrumentos de avaliacdo periodicos e especificos para aferir a alfabetizacdo das
criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliacdo e monitoramento a cada bimestre ou trimestre, implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do

ensino fundamental;

5.3) buscar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criancas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos

resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;



5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos(as) alunos(as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua

efetividade;

5.5) promover e estimular a alfabetizacdo de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de
populacdes itinerantes, produzindo materiais pedagdgicos especificos, e desenvolvendo
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas

comunidades indigenas e as identidades culturais das comunidades quilombolas;

5.6) promover e estimular a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, produzindo materiais
pedagogicos especificos e desenvolvendo instrumentos de acompanhamento que considerem
as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, de acordo com as
temporalidades individuais. Fica a cargo da instituicdo a nivel municipal, estadual e privado a

articulacdo com profissionais especializados;

5.7) promover e estimular a formacgdo inicial e continuada de professores(as) para a
alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, buscando a articulacdo entre programas de pés-graduacdo stricto

sensu e agOes de formacéo continuada de professores(as) para a alfabetizagéo.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos(as) alunos(as) da educacao bésica.
Estratégias:
6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em tempo integral,

por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive

culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos(as) alunos(as) na escola, ou



sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o

ano letivo, com a ampliacéo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboracdo, programa de construcdo de escolas com padréo
arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente

em comunidades pobres ou com criancgas em situacdo de vulnerabilidade social;

6.3) buscar, em regime de colaboracdo e em programas nacionais, a ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem como material didatico e formacdo de recursos

humanos para a educacdo em tempo integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,

parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos(as)
matriculados(as) nas escolas da rede publica de educacdo béasica por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em

articulagdo com a rede publica de ensino;

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27 de

novembro de 2009, em atividades de ampliagcdo da jornada escolar de alunos(as) das escolas

da rede publica de educacdo basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede

publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de
educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as

peculiaridades locais;

6.8) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais

do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etéria de 4 (quatro) a 17


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.

(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em

instituicOes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando
a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,

esportivas e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos Iniciais

. 5,2 55 57 6,0
Ensino fundamental

Anos Finais

. 4,7 50 5,2 55
Ensino fundamental

Ensino médio 4.3 47 50 572

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar diretrizes pedagogicas para a educagdo basica, tendo como
referéncia a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos(as) alunos(as) para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada
a diversidade regional, estadual e local;

7.2) assegurar que:
a. no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos(as)
alunos(as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de

aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu



ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b. no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os(as) estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por

cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) estimular avaliacdo institucional, com base em conjunto nacional de indicadores, perfil
do alunado e do corpo de profissionais da educacédo, condi¢des de infraestrutura das escolas,
recursos pedagégicos disponiveis, caracteristicas da gestdo e outras dimensdes relevantes,

consideradas as especificidades das modalidades de ensino;

7.3.1) cabe aos diretores das escolas garantir o uso adequado e transparente dos recursos

financeiros, com a participacéo efetiva da comunidade escolar;

7.4) induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacéo continuada dos(as) profissionais da educacdo e o aprimoramento da

gestdo democratica;

7.5) formalizar e executar o plano de a¢des articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e professoras
e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos

pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a implementar gradativamente todas as areas do conhecimento
nos exames aplicados nesses niveis, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes

pelas escolas para a melhoria de seus processos e praticas pedagogicas;



7.7) desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacdo especial,

quando necessario, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos;

7.8) orientar as politicas das redes de ensino, de forma a buscar atingir as metas do IDEB,
diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média municipal ou
nacional (tendo como referéncia a mais elevada), garantindo equidade da aprendizagem e
reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, a diferenca entre as médias

dos indices das escolas;

7.9) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos indicadores do

Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Bésica e do IDEB;

7.10) incentivar a melhoria do desempenho dos alunos da educagdo bésica nas avaliacGes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes - PISA, tomado como
instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as

seguintes projecoes:

PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados
em matematica, 438 455 473

leitura e ciéncias

7.11) buscar, divulgar e incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais para a
educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio, estimulando praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, garantida a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de

ensino em que forem aplicadas;

7.12) garantir transporte gratuito para todos(as) os(as) estudantes da educa¢do do campo na

faixa etaria da educacéo escolar obrigatoria, mediante renovacdo e padronizacao integral da



frota de veiculos, de acordo com especificacBes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a

evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo local;

7.13) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populacao
do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e

internacionais;

7.14) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacao
computador/aluno(a) nas escolas da rede publica de educagéo bésica, promovendo a utilizagdo
pedagogica das tecnologias da informac&o e da comunicacéo;

7.15) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros & escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo

desenvolvimento da gestdo democratica;

7.16) ampliar programas e aprofundar acGes de atendimento ao(ad) aluno(a), em todas as
etapas da educacgdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentacao e assisténcia a salude;

7.17) assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica 0 acesso a energia elétrica,
abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir
0 acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade

as pessoas com deficiéncia;

7.18) prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacdo pedagogica no

ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo basica, criando, inclusive,



mecanismos para implementacdo das condi¢fes necessarias para a universalizacdo das
bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,

inclusive a internet;

7.19) utilizar parametros minimos de qualidade dos servicos da educacdo basica,
estabelecidos pela Unido em parceria com os entes subnacionais, a serem utilizados como
referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos
relevantes, bem como instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria da qualidade do

ensino;

7.20) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria de educacéo,

bem como oferecer formacéo para o pessoal técnico;

7.21) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, COmo a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a

comunidade;

7.22) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens

que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando 0s

principios da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.23) promover, nos curriculos escolares, o ensino das artes, considerando as especificidades
das &reas de artes cénicas, artes visuais, danga e musica, assegurando a abertura de concursos

publicos para docentes especificos dessas areas;

7.23.1) em atencdo a Lei n° 11.769/08, que prevé o ensino de musica na educacao basica, da
educacdo infantil ao ensino médio, garantir o cargo de professor de musica no espago escolar
através da abertura de concursos publicos ou contratacdo, no ensino privado, para licenciados

em Musica. Em atencdo a mesma Lei, garantir investimentos em infraestrutura, instalacdes



necessarias € compra e manutencdo de instrumentos musicais e materiais didaticos para o

ensino da musica;

7.24) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histdria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar aces educacionais, nos termos das Leis n* 10.639, de 9 de janeiro
de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas
Diretrizes Curriculares Nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de educacédo

para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.25) consolidar a educacdo escolar no campo de populacbes tradicionais, de populacbes
itinerantes e de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulacdo entre os
ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentidvel e a
preservacdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacao pedagogica e de gestdo das institui¢bes, consideradas as praticas socioculturais e
as formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue na educacao infantil e nos
anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em
lingua portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para
a formacéo inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento em educacao

especial;

7.26) desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educacao escolar para
as escolas do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os conteudos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das
praticas socioculturais e da lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os(as) alunos(as) com
deficiéncia;

7.27) VETADA

7.28) promover a articulacdo dos programas da area da educacao, de ambito local e nacional,

com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,



possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria

da qualidade educacional;

7.29) universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da salde e
da educacao, o atendimento aos(as) estudantes da rede escolar publica de educacao béasica por

meio de acdes de prevencdo, promocao e atencdo a salde;

7.30) estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promocgdo, prevencéao,
atencdo e atendimento & saude e a integridade fisica, mental e emocional dos(as) profissionais

da educacéo, como condicgéo para a melhoria da qualidade educacional,

7.31) fortalecer, com a colaboracdo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o
Sistema Nacional de Avaliacdo, os Sistemas Estaduais de Avaliacdo da Educacdo Bésica, com
participacdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas pablicas e

as praticas pedagdgicas, com o fornecimento das informacdes as escolas e a sociedade;

7.32) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e
professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do

desenvolvimento e da aprendizagem;

7.33) contribuir na formacdo de professores e professoras e de alunos e alunas para promover

e consolidar a politica de preservacdo da memaria nacional;

7.34) promover a regulacdo da oferta de educacdo infantil pela iniciativa privada, de forma a

garantir a qualidade e o cumprimento da fun¢éo social da educacao;

7.35) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de

modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.



Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcanc¢ar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as populagbes do campo, segmento com menor escolaridade, mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo-negros declarados a Fundacéo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE:

Estratégias:

8.1) realizar, no prazo de um ano a partir da aprovacdo deste Plano, um censo municipal em
parceria com outras Secretarias e outras redes de ensino, visando conhecer 0s nUmeros reais
de pessoas de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos que estdo fora da escola e que ndo
concluiram ainda seus estudos, para que possa ampliar o nimero de vagas conforme os dados
obtidos, devendo este levantamento ser renovado a cada trés anos, a partir das informagoes

obtidas com os estabelecimentos publicos e privados;

8.2) estabelecer parcerias com outras Secretarias e redes de ensino no sentido de dimensionar

e ampliar o nimero de beneficiados pela EJA;

8.3) verificar a necessidade de novas vagas na modalidade EJA no ensino médio, de acordo

com 0 censo municipal,

8.4) estabelecer parcerias entre redes de ensino (estadual e municipal), para que se assegure a
ampliacdo da oferta de vagas do ensino médio, nos bairros, no prazo maximo de até trés anos

apos a aprovacao do PME, de acordo com o censo municipal,

8.5) assegurar, a partir da aprovacao deste Plano, como politica publica educacional da EJA, o
trabalho em rede social, visando efetivar as a¢des culturais, sociais, de satde, meio ambiente,
desenvolvimento local, qualificacdo profissional, geracdo e distribuicdo de renda e economia
de autogestdo, através de parcerias com o setor publico e privado;

8.6) buscar e oportunizar oferta de cursos basicos de formacao profissional aos alunos da



EJA, em parceria com as redes estadual e particular, assim como com a iniciativa privada e

sindicatos;

8.7) ampliar a oferta de vagas na EJA, priorizando a formac&o profissional e tecnoldgica para

além da escola em horérios e locais alternativos, de forma concomitante ao ensino ofertado;

8.8) aperfeicoar o sistema de certificacdo de competéncias para prosseguimento de estudos,
visando a criacdo de um Nucleo de EJA municipal, responsavel pela certificacdo no prazo de

um ano, composto por um representante de cada segmento;

8.9) garantir o acesso gratuitamente a exames de certificagdo da conclusdo do ensino

fundamental e médio;

8.10) buscar parcerias, na iniciativa privada, visando a oferta de estagios, emprego para 0s

estudantes da EJA, proporcionando a sua integracdo no mundo do trabalho;

8.11) buscar recursos, junto ao MEC, para financiamento de projetos, programas e politicas
publicas para modalidade EJA, para que se contemplem estudantes com rendimento escolar

defasado;

8.12) assegurar, no prazo maximo de trés anos apds a aprovacao deste PME, através das redes
de ensino, formacdo académica para professores que atuam na modalidade EJA e de forma
continuada em regime de colaboracdo, para professores que atuam na modalidade EJA,
incentivando a oferta de curso em nivel de pds-graduacao e/ou especializa¢cdo na modalidade
EJA;

8.13) estimular a avaliacdo de experiéncias na modalidade EJA através de foruns, seminarios,

mostras, integrando as trés redes de ensino;

8.14) garantir o acesso da populacdo do campo ofertando transporte, a fim de assegurar a sua

permanéncia na escola;



8.15) ampliar parcerias e fortalecer as ja existentes, facilitando o acesso dos alunos em

ambientes culturais (bibliotecas, sala de multimeios, laboratorios, etc);

8.16) garantir alimentacdo escolar de qualidade a todos os alunos da EJA, tanto na rede

publica como na privada, a cargo de cada rede;

8.17) a partir da aprovacdo deste, garantir aquisicdo de livros e materiais didaticos
especificos, respeitando a regionalidade para a modalidade EJA;

8.18) reestruturar e fortalecer as coordenagcdes da modalidade EJA, dotando de recursos

humanos e infraestrutura adequada para atender & demanda.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta

por cento) a taxa de analfabetismo funcional:

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que nédo tiveram

acesso a educacdo basica na idade propria;

9.2) verificar a demanda ativa por vaga, na Educacdo de Jovens e Adultos, com ensino
fundamental e médio incompletos, entre redes, com a finalidade de incentivar e/ou assegurar a

conclusdo de seus estudos;

9.3) implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da

escolarizacdo bésica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacao de jovens e adultos, promovendo-se

busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em parceria com organizacfes



da sociedade civil;

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) executar a¢Bes de atendimento ao(a) estudante da educacao de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive atendimento

oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagcdo com a area da saude;

9.7) assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e
médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se

e ampliando formacéo especifica dos professores e das professoras;

9.8) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de jovens e adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses(as)

alunos(as);

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos
e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagcdo da jornada de trabalho
dos empregados e das empregadas com a oferta das acOes de alfabetizacdo e de educacgéo de

jovens e adultos;

9.10) implementar programas de capacitagdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta,
direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os(as)
alunos(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associa¢des, por
meio de acBes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com

tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacéo;

9.11) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promocao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas

de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo



dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo
de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagéo

profissional.

Estratégia:

10.1) aderir a programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e & formacdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusédo da

educacdo basica;

10.2) expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular a formacgéo
inicial e continuada de trabalhadores com a educagéo profissional, objetivando a elevagédo do
nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacdo profissional, em
cursos planejados de acordo com as caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos
e considerando as especificidades das populac@es itinerantes e do campo e das comunidades

indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educacgéo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a

educacéo profissional,

10.5) aderir a programa nacional de reestruturagdo e aquisi¢cdo de equipamentos voltados a
expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdo de jovens e
adultos integrada a educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formacéo basica e a preparacao para 0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacfes entre

teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de



forma a organizar o tempo e o espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos

e alunas;

10.7) fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratdrios e a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na educacédo

de jovens e adultos articulada a educacéo profissional,

10.8) fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educacéo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com
apoio de entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacgéo exclusiva

na modalidade;

10.9) garantir assisténcia ao estudante, compreendendo ac¢des de assisténcia social e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a

conclusdo com éxito da educacéo de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.10) orientar a expansdo da oferta de educacdo de jovens e adultos articulada a educacédo
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,

assegurando-se formacéo especifica dos professores e das professoras;

10.11) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formagéo inicial e

continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao

no segmento publico:

Estratégias:



11.1) criar um Conselho Municipal de Educagdo Profissional e Tecnoldgica, em no maximo
12 (doze) meses apos a aprovacao deste PME, para constituir uma rede integrada para discutir
a Educacdo Profissional no ambito municipal e propor acdes relacionadas a esta area. Este
conselho ser4 formado por representantes indicados pelas diferentes instituicdes ligadas a

educacéo profissional,

11.2) promover e acompanhar, através do Conselho Municipal de Educacdo Profissional e
Tecnol6gica, a permanente revisdo e adequacdo as exigéncias de uma politica de
desenvolvimento nacional e regional, dos cursos basicos, técnicos e superiores da educacao
profissional, observadas as ofertas do mercado de trabalho, em colaboragdo com empresarios

e trabalhadores nas proprias escolas e em todos os niveis de governo;

11.3) mobilizar, articular e aumentar a capacidade instalada na rede de instituicbes de
educacao profissional, ofertando cursos basicos destinados a atender a populacdo que esta
sendo excluida do mercado de trabalho, sempre associados a educacdo basica, sem prejuizo de

que sua oferta seja conjugada com agOes para elevagédo da escolaridade;

11.4) criar e ampliar cursos basicos de educacéo profissional associados aos diferentes niveis
e modalidades de ensino, nas redes publicas de ensino federal, estadual e municipal, com

prazo méaximo de dois anos apds a aprovacdo deste PME para inicio dos referidos cursos;

11.5) manter e ampliar cursos basicos profissionais, sempre que possivel, com a oferta de
programas que permitam aos alunos que ndo concluiram o ensino fundamental obter formacéo
equivalente, nas redes municipal, estadual e federal de ensino, sugerindo-se que a iniciativa

privada também o faca;

11.6) articular e ampliar a capacidade instalada na rede de instituicbes de educacdo
profissional de oferta de educacdo profissional permanente para a populacdo em idade
produtiva e que precisa se readaptar as novas exigéncias e perspectivas do mercado de

trabalho;



11.7) avaliar permanentemente e adequar a infraestrutura das instituicbes que ofertam
educacdo profissional, visando qualificar sua atuacdo, através do Conselho Municipal de

Educacao Profissional e Tecnoldgica (constituido);

11.8) valorizar, nos processos seletivos de professores dos cursos de educacao tecnoldgica, a

qualificacdo docente para a area especifica em que atuarg;

11.9) oferecer formag&o continuada especifica, voltada aos professores que atuam em escolas
de educacdo profissional, em até dois anos ap0s a aprovacao deste PME;

11.10) incentivar as instituicbes de ensino superior a oferecerem cursos de formacdo que

habilitem para atuagéo na educacéo profissional,

11.11) propor projetos para capacitacdo dos professores que atuam na educacao profissional,
através das redes privada, estadual e municipal de ensino, podendo construir parcerias com
instituicBes de ensino superior para tal. A construcdo de projetos devera ser realizada apos a

data de aprovacdo deste, para que 0s cursos possam ter inicio em no méximo dois anos;

11.12) estabelecer parcerias entre os sistemas federal, estadual e municipal e a iniciativa
privada, para ampliar e incentivar a oferta de educagdo profissional, constituindo uma rede

integrada, cooperativa e solidaria;

11.13) fortalecer e ampliar as parcerias com 0rgdos e instituicdes para oferta de cursos
técnicos que possam ser desenvolvidos na modalidade de educacdo a distancia, assegurado

padréo de qualidade;

11.14) oferecer cursos profissionalizantes, técnicos e/ou de capacitacdo associados a educacao
bésica, voltados a populacdo rural, levando em consideracdo as peculiaridades e
potencialidades da nossa regido, no maximo em dois anos apds a data de aprovagdo deste

Plano;



11.15) criar e consolidar um férum permanente para debater as necessidades e demandas do
mercado de trabalho da regido de Bagé, com participacdo de, no minimo, 3 (trés) instancias:
instituicbes que representem 0s empregados e empregadores, estudantes e institui¢bes
educacionais e representante do Conselho Municipal de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
(constituido), em no maximo 12 (doze) meses apos a aprovacao deste PME;

11.16) promover um estudo acerca da reestruturacao curricular da educacéo profissional/nivel
medio, visando garantir aos alunos uma formagdo humanistica através da inclusdo e/ou
permanéncia de componentes curriculares tais como: Mdsica, Sociologia, Filosofia,

Cidadania, Educacdo Ambiental, Etica, Educacio Fisica e Arte;

11.17) oferecer aos alunos da educacdo profissional/nivel subsequente a oferta de
componentes curriculares optativos: Mdasica, Sociologia, Filosofia, Cidadania, Educacdo
Ambiental, Etica, Educagio Fisica e Arte;

11.18) estimular a expansdo do estagio na educagdo profissional técnica de nivel
médio/subsequente e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacao de qualificagdes proprias da

atividade profissional, a contextualizacéo curricular e ao desenvolvimento do aluno;

11.19) expandir o atendimento do ensino médio gratuito e integrado a formacdo profissional
para as populacfes do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com

0S seus interesses e necessidades;

11.20) expandir a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio/subsequente para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacéo;

11.21) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos nas redes de

educacéo profissional, cientifica e tecnoldgica que integram o Municipio de Bagé;



11.22) VETADA

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico:

Estratégias:

12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicBes publicas de educacdo superior, mediante agdes planejadas e coordenadas, de

forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.2) elevar gradualmente a taxa de conclusdo media dos cursos de graduacdo presenciais nas
universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo, um terco das vagas
em cursos noturnos e elevar a relacdo de estudantes por professor(a) para 18 (dezoito),
mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovacdes académicas que valorizem a

aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.3) desenvolver acbes de formacdo continuada dos professores, de estudos permanentes e
de desenvolvimento de agOes cujo foco principal sdo as relagbes professor-aluno, o processo
didatico-pedagdgico de ensino-aprendizagem, as praticas educativas e o0 processo de
avaliacdo, bem como atendimento aos discentes, auxiliando-0s na sua permanéncia e éxito
nos estudos. Proposicdo de novos cursos noturnos ou realocacdo de cursos existentes para o

turno noturno;

12.4) fomentar a oferta de educacdo superior publica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores e professoras para a educacao basica, sobretudo nas areas de ciéncias
e matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas
elaborando e executando projetos e programas de extensdo com foco na graduacédo e formacao

continuada dos docentes do ensino basico das redes de ensino, criando novos cursos, levando



em conta a demanda de profissionais especificos para atender as redes de ensino do Municipio

de Bagé;

12.5) VETADA

12.6) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos
para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua acao,
prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social, inserindo nos Projetos Institucionais
das InstituicGes de Ensino Superior e prever no Projeto Pedagdgico dos Cursos créditos pela

participacdo em programas e projetos de extensao;

12.7) ampliar a oferta de estdgio como parte da formacdo na educacdo superior, ampliando a
parceria das InstituicGes de Ensino Superior com entidades publicas e privadas do Municipio,

conforme preconiza a legislacéo vigente;

12.8) ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na
educacao superior, inclusive mediante a adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei,
destinando 40% das vagas, especificamente, para estudantes advindos das politicas de acOes
afirmativas, nas instituicbes de ensino superior da rede publica e ampliacdo nas instituicdes

particulares e comunitarias, em parceria com o governo federal,

12.9) assegurar condi¢des de acessibilidade nas instituicdes de educacdo superior, na forma da
legislacdo, realizando trabalho articulado entre os setores das Instituicbes de Ensino, para
adocdo de melhorias fisicas e estruturais nos prédios, conforme estabelecidos na legislacéo,
adquirindo constantemente materiais e instrumentos que auxiliem o aprendizado dos alunos
com deficiéncia, nas atividades académicas, bem como oferta de formacdo constante aos

professores e técnicos das institui¢des;

12.10) consolidar e ampliar programas e a¢des de incentivo a mobilidade estudantil e docente
em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional, tendo em vista
o0 enriquecimento da formacdo de nivel superior, participando de editais do governo federal e

convénios que promovam a mobilidade estudantil;



12.11) expandir atendimento especifico a populacGes do campo e comunidades indigenas e
quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formacdo de profissionais para
atuacdo nessas populacdes, implantando, progressivamente, através de parcerias, programas
especificos que visem atender as popula¢des do campo, indigenas e quilombolas, respeitando
as peculiaridades de cada grupo, a fim de promover 0 acesso e permanéncia ao programa;

12.12) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formacao nas areas de ciéncias e matematica, considerando
as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovacdo tecnologica e a melhoria da
qualidade da educacdo basica, realizando levantamentos junto as gestdes das redes de ensino,
para mapear as areas em que ha caréncia de profissionais, visando a criacdo de novos cursos,
levando em conta a demanda de profissionais especificos para atender as redes de ensino do
Municipio de Bagé;

12.13) institucionalizar programa de composigdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia, implantando acervo digital para atendé-las, através de programa
especifico, conforme a necessidade do aluno, de forma que o mesmo tenha acesso ao material

bibliogréfico do seu curso;

12.14) aderir a processos seletivos nacionais e regionais para acesso & educacdo superior
como forma de superar exames vestibulares isolados, incluindo gradativamente a nota do

Exame Nacional do Ensino Médio como forma de ingresso ao Ensino Superior;

12.15) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na
educacdo superior publica, definindo, através das Instituicdes de Ensino Superior, em
instrumentos especificos (editais, instrugdes normativas, etc.), critérios para a ocupacdo de

vagas ociosas, atraves de reopcao, reingresso, transferéncia e outros;

12.16) fortalecer as redes fisicas de laboratdrios multifuncionais das IES e ICTs nas areas
estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagéo,
planejando e executando investimentos que visem a implantacdo e melhoria das redes fisicas

de laboratérios e equipamentos tecnoldgicos, tendo em vista a exceléncia na formacdo



profissional.

Meta 13: elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a propor¢ao de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacéo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por cento) doutores:

Estratégias:

13.1) estimular a participacdo dos estudantes, com vista & ampliacdo do quantitativo, no
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE;

13.2) induzir processo continuo de autoavaliagdo das instituicGes de educacdo superior,
fortalecendo a participacdo das comissbes proprias de avaliacdo, bem como a aplicacdo de
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a
qualificacdo e a dedicacdo do corpo docente, estruturando as comissdes internas de avaliacgéo,

tais como a Comissdo Propria de Avaliacdo e Nucleos Docentes Estruturantes;

13.3) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicacdo de instrumento proprio de avaliacdo aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliacdo
da Educagdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das redes de
educacéo basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificagcdes necessarias
a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alunos, combinando formacao geral e
especifica com a pratica didatica, alem da educagdo para as relagbes étnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia, reformulando os Projetos
Pedagogicos dos Cursos de Pedagogia e Licenciatura, a luz das novas demandas e
necessidades apontadas pelas redes de educacdo basica e das avaliagbes internas e externas

dos referidos cursos;

13.4) elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de modo

gue realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de poés-



graduacao stricto sensu;

13.5) fomentar a formagdo de consorcios entre instituicdes publicas de educacao superior,
com vistas a potencializar a atuacdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento
institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades

de ensino, pesquisa e extensao;

13.6) elevar gradualmente a taxa de conclusdo meédia dos cursos de graduacdo presenciais nas
universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e, nas instituicoes
privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de
aprendizagem, de modo que, em cinco anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos
estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no Gltimo ano de vigéncia, pelo
menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual
ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formacéo

profissional;

13.7) promover a formagdo inicial e continuada dos(as) profissionais técnico-administrativos
da educacdo superior, fortalecendo os planos de carreira e cumprimento das normas

estabelecidas no que se refere a formacdo inicial e continuada.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu:

Estratégias:

14.1) expandir a oferta de cursos de pos-graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive

metodologias, recursos e tecnologias de educacéo a distancia;

14.2) VETADA

14.3) ampliar a oferta de programas de pds-graduacdo stricto sensu, especialmente os de
doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de expansdo e

interiorizacdo das instituicbes superiores publicas;



14.4) manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliogréficas para os

cursos de pos-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
14.5) VETADA

14.6) consolidar programas, projetos e a¢des que objetivem a internacionalizacdo da pesquisa
e da pos-graduacdo brasileiras, incentivando a atuacdo em rede e o fortalecimento de grupos

de pesquisa;

14.7) promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as

instituicGes de ensino, pesquisa e extensao;

14.8) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo a
inovacdo, bem como incrementar a formacdo de recursos humanos para a inovagédo, de modo

a buscar o aumento da competitividade das empresas de base tecnoldgica;

14.9) ampliar o investimento na formacdo de doutores de modo a atingir a propor¢do de 4

(quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

14.10) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e tecnoldgico de
Bagé, ampliando a cooperacédo cientifica com empresas, Instituicdes de Educacdo Superior -

IES e demais Institui¢Bes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs;

14.11) estimular a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formacdo de recursos
humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regido amazonica e do
cerrado, em especial o bioma pampa e seus valores patrimoniais, bem como a gestdo de
recursos hidricos no semiarido para mitigacdo dos efeitos da seca e geracdo de emprego e

renda na regiao;

14.12) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e dos ICTs, de modo a incrementar a

inovacao e a producdo e registro de patentes.

Meta 15: aderir a politica nacional de formacéo dos profissionais da educacéo, buscando



assegurar que todos os professores e as professoras da educacdo béasica possuam
formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de

conhecimento em que atuam:

Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico das
necessidades de formacéo de profissionais da educacgéo e da capacidade de atendimento, por
parte de instituicbes publicas e comunitarias de educacdo superior existentes, e defina

obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no

magistério da educacéo bésica;

15.3) consolidar e ampliar plataforma eletrdnica para organizar a oferta e as matriculas em
cursos de formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem como para

divulgar e atualizar seus curriculos eletrdnicos;

15.4) implementar programas especificos para formagéo de profissionais da educacdo para as

escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e para a educacéo especial;

15.5) promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a renovagédo
pedagdgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do(a) aluno(a), dividindo a carga
horaria em formacao geral, formacao na area do saber e didatica especifica e incorporando as
modernas tecnologias de informacdo e comunicacdo, em articulagdo com a base nacional
comum dos curriculos da educacdo bésica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 do
PNE;

15.6) garantir, por meio das funcbes de avaliacdo, regulacdo e supervisdo da educagédo

superior, a plena implementacgéo das respectivas diretrizes curriculares;

15.7) valorizar as préticas de ensino e os estagios nos cursos de formacdo de nivel médio e



superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a

formacéo académica e as demandas da educacdo basica;

15.8) implementar e facilitar o acesso a cursos e programas especiais para assegurar formacéo
especifica na educacgdo superior, nas respectivas areas de atuacao, aos docentes com formacao
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em &rea diversa da de

atuacdo docente, em efetivo exercicio;

15.9) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior
destinados a formacao, nas respectivas areas de atuacdo, dos(as) profissionais da educacédo de

outros segmentos que ndo os do magistério;

15.10) implantar, no prazo de trés anos de vigéncia desta Lei, politica municipal de formacéo
continuada para os(as) profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do

magistério, construida em regime de colaboracdo entre os entes federados;

15.11) aderir a programa nacional de concessdo de bolsas de estudos para que os professores
de idiomas das escolas publicas de educacdo basica realizem estudos de imersdo e

aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.12) promover formagdo continuada dentro da rede publica e privada com parceria das

universidades e instituicdes privadas de linguas;

Meta 16: formar, em nivel de pos-graduacéo, 50%o (cinquenta por cento) dos professores
da educacao bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos(as) o0s(as)
profissionais da educacdo basica formacdo continuada em sua &rea de atuacdo,

considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino:
Estratégias:
16.1) realizar, em regime de colaboragdo, 0 planejamento estratégico para dimensionamento

da demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicoes

publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacéo dos



entes federados;

16.2) articular acbes em consonancia com politica nacional de formacdo de professores e
professoras da educacdo basica, definindo diretrizes, areas prioritarias, instituicoes

formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3) expandir programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em LIBRAS e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educacdo basica,

favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizagédo da cultura da investigacéo;

16.4) ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuagdo dos professores e das
professoras da educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e

pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5) implementar a oferta de bolsas de estudo para poés-graduacdo dos professores e das
professoras e demais profissionais da educacao basica nos niveis de especializa¢cdo, mestrado

e doutorado em parceria com as redes e instituicfes de ensino;

16.6) criar e implementar a formacgéo dos professores e das professoras das escolas publicas
de educacdo basica, por meio da implementacdo das acdes do Plano Nacional do Livro e
Leitura e da adesdo a programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens

culturais pelo magistério publico, no prazo de dois anos.

Meta 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
béasica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME:

Estratégias:

17.1) constituir, em conjunto com Ministério da Educagdo, até o final do primeiro ano de

vigéncia deste PME, férum permanente, com representacdo dos trabalhadores da educacéo,



para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os

profissionais do magistério publico da educacgéo basica;

17.2) constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolucao salarial por
meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

17.3) implementar, no ambito de sua esfera administrativa, plano de Carreira para os(as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica, observados os critérios

estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do

cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4) buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementacdo de politicas de
valorizacdo dos(as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional

profissional.

Meta 18: assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as)
profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educacéo bésica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal:

Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educacdo basica de modo que, até o inicio do terceiro ano
de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magisterio e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educacdo ndo-docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em

exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educacdo basica e superior, acompanhamento dos


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11738.htm

profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apos o estagio
probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de
atuacdo do(a) professor(a), com destaque para 0s conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) avaliar prova nacional realizada pelo Ministério da Educacdo para subsidiar os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, para possivel adesdo, a ser utilizada na realizacdo de

concursos publicos de admisséo de profissionais do magistério da educacao basica publica;

18.4) prever, nos planos de carreira dos profissionais da educagdo dos respectivos entes
federados, licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em

nivel de pds-graduacao stricto sensu;

18.5) realizar, a cada dois anos, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, em conjunto
com o Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos(as) profissionais da
educacdo bésica, inclusive de outros segmentos que ndo os do magistério, disponibilizando o0s

dados para acesso da comunidade;

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades

indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacdo de todos
os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacdo, para subsidiar os Grgaos
competentes na elaboracdo, reestruturacdo, atualizagdo e implementacdo dos planos de

Carreira.

Meta 19: assegurar condicOes, no prazo de dois anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da educacéo, associada a criterios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido para tanto:



19.1) garantir que o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da educagdo para
os entes federados que tenham aprovado legislacdo especifica que regulamente a matéria na
area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacdo nacional, considere, para a nomeacdo
e/ou eleicdo dos diretores e diretoras de escola, a participagdo da comunidade escolar

(conforme especificidades de cada rede);

19.2) implantar no Municipio uma legislacdo que, além do mecanismo financeiro, possibilite

a gestdo democratica em todas as dimensdes;

19.3) ampliar os programas de apoio e formacgdo aos(as) conselheiros(as) do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, do Conselho de Alimentacdo Escolar, dos
conselhos regionais e de outros e aos(as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas pablicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com

vistas a0 bom desempenho de suas funcdes;

19.4) proporcionar formacdo e garantir dotacdo orcamentaria aos conselhos na area de

educacéo;

19.5) instituir um forum permanente de educacdo com o intuito de coordenar a Conferéncia
Municipal, bem como efetuar o acompanhamento da execucdo do Plano Municipal de

Educacao, no prazo minimo de seis meses apos a aprovacgao deste;

19.6) estimular, em todas as redes de educagdo basica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgéanica com o0s

conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;

19.7) assegurar o fortalecimento dos grémios estudantis e associacbes de pais,
disponibilizando espacos fisicos e condi¢bes de funcionamento nas escolas e fomentando a

sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;



19.8) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselho municipal
de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se

condigdes de funcionamento autbnomo;

19.9) incentivar e fomentar a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo,
alunos(as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos

pais na avaliacao de docentes e gestores escolares;

19.10) VETADA

19.11) desenvolver programas de formacdo obrigatérios para equipes gestoras das escolas,

através das mantenedoras.

Meta 20: ampliar e qualificar o investimento publico em educacéo publica de forma a

atingir o previsto na legislacéo nacional vigente:

Estratégias:

20.1) destinar no minimo 0,1% do orcamento (do recurso livre) da SMED para manutencao
do CME, CAE e CACS-FUNDEB;

20.2) Vincular, no minimo, 3% (trés por cento) do or¢camento (do recurso livre) da SMED
para a aquisicdo de recursos didatico-pedagogicos para a educacdo infantil (enquanto nao
recebe recursos da Administracdo Compartilhada), EJA, educacdo especial/inclusiva da rede

municipal de ensino;

20.3) destinar, anualmente, quando necessario, orcamento da SMED para ampliacdo e

construcdo das unidades escolares municipais destinadas a educacdo infantil como forma de



garantir a sua universalizagao;

20.4) manter e ampliar, a medida do crescimento da populacdo educacional egressa do ensino

fundamental, a oferta de ensino médio;

20.5) garantir o aporte de recursos (através do recurso Salario-Educacdo) da SMED na ordem
de, no minimo, 2% (dois por cento) para manutencdo e conservacdao da infraestrutura das

escolas municipais;

20.6) contemplar as escolas municipais de educacao infantil com os beneficios da autonomia
financeira de recursos, a exemplo do que prevé a Lei Municipal n° 4.085/2003 para escolas de

ensino fundamental (recursos municipais: no minimo 0,3% do Salario-Educacdo);

20.7) manter relagcbes harmonicas entre os entes da Federagdo para o desenvolvimento da
educacdo com permanéncia dos servigcos suplementares, como transporte, merenda escolar,
autonomia administrativa, atendimento qualificado (manutencdo do regime de colaboragdo —

permutas de profissionais entre as redes);

20.8) garantir recursos oriundos do MDE para assegurar 0 que prevé a estratégia 7.15, de

acordo com o regime de colaboracdo com entes federados;

20.9) qualificar periodicamente os docentes e apoiar tecnicamente a escola de educagédo
profissional destinando o equivalente a, no minimo, 0,1% no or¢camento do recurso livre da
SMED para este fim;

20.10) manter e ampliar a implantacdo da informatizagcdo da SMED e das unidades escolares

municipais, e em colabora¢do com a Unido;

20.11) manter e ampliar cargos técnicos administrativos para atuar especificamente nos

Orgéos educacionais dos sistemas;



20.12) aperfeicoar o processo de formacdo continuada da equipe gestora de escolas
municipais (diretores, vice-diretores, supervisores e orientadores educacionais), garantindo,

para tanto, no minimo, 0,01% dos recursos (Salario-Educacdo) orcamentarios da SMED;

20.13) apoiar a implantacéo das estratégias 20.7 e 20.8 do Plano Nacional de Educacéo, que
prevé o Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQI) e Custo Aluno Qualidade (CAQ);

20.14) manter anualmente, no minimo, 0,1% do recurso do MDE para capacitacdo e formacéao

de professores municipais;

20.15) destinar, no minimo, 0,01% do recurso do MDE para atender as demandas da educacao
especial/inclusiva, quanto a capacitacdo de professores e demais profissionais da educacdo,
adequacdo do transporte escolar, aquisicdo de material e equipamento didatico especifico e
outras necessidades afins;

20.16) destinar, no minimo, 0,2% do recurso do MDE visando a atender a demanda de

infraestrutura material permanente para as escolas municipais;

20.17) estabelecer critérios, em parceria com o0s conselhos ligados a educacdo e o FOrum
Permanente de Educacdo, no sentido de qualificar o investimento publico em educagédo

publica;

20.18) criar legislacdo municipal especifica prevendo a utilizacdo de recursos oriundos dos

royalties do petrdleo na educagdo;

20.19) constituir um conselho deliberativo das despesas e investimentos publicos em
educacdo para, conjuntamente com o(a) Secretario(a) de Educacdo, garantir o ordenamento
das despesas e suas respectivas rubricas, assegurando a autonomia financeira desta pasta,
conforme legislacédo vigente.



