Prefeitura Municipal de Bagé
Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2024

O Prefeito de Bagé no uso de suas atribdigc")es; visando a contratagdo de pessoal, por prazo
determinado para desempenhar as fu'ngces de Servicos Gerais junto a Secretaria Municipal de
Saude e Atencdo a Pessoa cb'm\’véfiéi'én‘(/:iav, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 6.599, de 29 de setembro 2023,
com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituicdo da Republica, torna publica a realizagdo de

Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
cinco servidores designados através de Portaria especifica.

1.1.1. As reunibes e deliberagbes da Comisséo seréo objeto dg registros em atas.

1.2. Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Slmphﬁcado serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao Federal da Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores, bem como no site oficial
da Prefeitura Municipal de Bagé, sendo seu extrato publicado uma vez em jornal de circulagéo
local.

1.3.1. Qualquer cidadao podera impugnar o edital no prazo estabelecido no anexo lll a partir da
publicacdo, através de protocolo diretamente ao balcdo de atendimento da Coordenadoria de
Administragéo (vinculada a SEFIR — Secretaria Municipal de Economia, Finangas e Recursos
Humanos), sito a rua Caetano Gongalves, 1151, Bagé, RS.
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-1.4. Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, seréo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se
houver.

1.5. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1. Os prazos somente comegam-a correr em dias uteis.

1.5.2. Considera-se prorrogado a’té o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que
n&o haja expediente. s O

1.6. O Processo Seletivo Simplificado obedecera ao cronograma estabelecido no Anexo Il do
presente edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes dar-se-ao mediante preenchimento de formulario disponivel no anexo IV do
presente edital, nos dias 07, 08 e 11 de margo de 2024, das 08 horas e 30 minutos as 13 horas e
30 minutos no Protocolo da Coordenadoria de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Bagé, localizada na Rua Caetano Gongalves, n® 1151. Nao serdo aceitos recursos
para inscricdes fora do prazo, bem como recursos: int?fp‘O'StOS fora do prazo previsto no

cronograma, anexo |l.

3. DAS VAGAS
Este processo seletivo se destina ao provimento de 40 vagas pelo prazo de 01 (um) ano,

podendo ser prorrogado por igual periodo.

Cargo Instrugao Numero Horas Insalubridade Salario
Servigos Ensino 40 40 horas 20% R$ 1.500,00
Gerais Fundamental semanais
Incompleto
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4. DOS REQUISITOS

~ 4.1. Ser brasileiro(a);

4.2. Ter completado dezoito (18) anos de idade;

4.3. Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;
4.4. Ter atendido as condiges e__speciais para o cargo.

4.5. Ser considerado apto pela inspec¢éo de saude realizada pelo setor de Biometria da Prefeitura.

5. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

Sem prejuizo ao que consta na Lei Complementar n° 074/2022 no que se refere as atribuicdes do
cargo de Servicos Gerais, sado atribuicbes especificas do cargo nos locais de trabalho da
Secretaria Muhicipal de Saude e Atengao a Pessoa com Deficiéncia:

Consiste na limpeza e conservagéo dos ambientes e superficies de forma a promover a remogéo
de sujidade em tetos, pisos, paredes/divisérias (incluindo cortinas em vinil), portas, janelas,
mobiliarios em geral (incluindo camas — limpeza terminal), equipamentos (exceto de precisio),
instalagdes sanitarias, grades dos aparelhos de ar-condicionado e ou exaustor, ventiladores,
luminarias, vidros, extintores, quadros, corrimaos, persianas, interruptores e tomadas, coletores
de residuos, filtros de agua e bebedouros, elevadores, esquadrias, estantes, prateleiras,
canaletas, carro de transporte de residuos, calgadas, varrigéo de tapetes.

Os Servigos de limpeza e higienizagdo, podem ser utilizados em qualquer dependéncia da
Secretaria de Saude do Municipio de Bagé, conforme suas necessidades simultdneas, conforme
frequéncia estimada abaixo:

DIARIAMENTE:
e Remover com pano Uumido o pd e passar alcool nas mesas, balcées, armarios,
arquivos, prateleiras, persianas, divisorias, cadeiras, bem como dos demais moéveis e
equipamentos existentes, inclusive os extintores de incéndio;

e Remover os capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p9, inclusive
dos estofados;

e Varrer e passar pano umido em todos 0s pisos;
e Limpar os assentos, bacias, pias e paredes azulejadas dos sanitarios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, com retirada do lixo;
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Abastecer os banheiros com toalha de papel, papel higiénico e sabonete liquido,
guando necessarios.

Limpar e desinfetar as copas, inclusive pias e paredes azulejadas;

Limpar os aparelhos telefénicos, computadores, impressoras e material de informatica
em geral com flanela e produtos adequados;

Limpar todas as cestas coletoras de lixo, bem como o recolhimento do lixo e transporte
do mesmo até o local indicado pela administracéo.

Varrer as calgadas em torno dos prédios

Retirar papéis, folhas, detritos e lixos das areas verdes, inclusive dos passeios
(calgadas); REECE VAN S

Limpar os corrimdes e cadeiras das salas de espera dos corredores;

Limpar os estofados com uso de escova, aspirador, flanela e materiais adequados;
Retirar e recolocar os mobiliarios € equipamentos das salas, mantendo corretamente a
disposi¢éo dos mesmos;

Limpar as areas externas, removendo pichagdes e cartazes;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Il. SEMANALMENTE - uma vez, quando nao explicitado:

Limpar balcées e tampos de mesas e armarios com saponaceo cremoso (quando
necessario);
Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar com produto neutro, as portas, paredes, rodapés, méveis, divisérias, prateleiras
e estantes e janelas (parte interna);

Limpar as divisérias, portas, barras e batentes com produtos adequados;

Limpar os ventiladores, as guarni¢gdes do sistema de ar condicionado, etc.;

Escovar os pisos, utilizando produtos proprios;

Limpar os espelhos com alcool, duas vezes por s’éjﬁana;

Limpar com produto apropriado, as forragﬁes{daéﬁcadeiras, poltronas e longarinas;
Retirar o p6 com uma flanela e os residuos com pano timido, dos quadros em geral;
Limpar os metais como: valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

Varrer pisos e passeios acimentados;

Limpar as calgadas em volta dos prédios do CONTRATANTE e areas cobertas
destinadas a garagem/estacionamento;

Limpar ralos e sifées de pias;
Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

lll. MENSALMENTE:

Limpar as persianas;
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e Lavar as areas acarpetadas com produto apropriado;

e Limpar todas as luminarias, lustres, aparelhos fluorescentes e calhas das lampadas
fluorescentes;

e Efetuar limpeza de vidros, parte interna e externa (apenas prédios térreos), em
conformidade com as normas de segurancga, aplicando-lhes antiembacantes;

o Efetuar limpeza de parapeitos, guarni¢gdes e caixilhos internos e externos;

e Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

6. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

6.1. Nos dias e locais definidos:‘j no anexo |l deste edital, o candidato devera comparecer na
Prefeitura Municipal de Bagé, localizada na Rué Caetano Gongalves, n° 1151 das 08h 30min as
13h e 30min ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais) para a inscricdo e entrega dos documentos.

6.2 Os documentos devem ser entregues em cdpias simples para conferéncia em envelope
lacrado com cola ou fita adesiva e devidamente identificado, na ordem de lista especificada nos
itens 6.3, 6.4, 6.5, 6.6, 6.7, 6.8 e 6.9. Nao serao aceitos documentos fora do envelope, bem como
em data anterior ou posterior ao prazo previsto no Anexo lll deste Edital. A falta de um ou mais
documentos acarretara a eliminagéo do candidato.

6.3. Cédula de identidade (vale como documento de identidade todo documento oficial ou
de classe com foto e validade em todo territorio nacional como por exemplo, OAB, CREA,
CRM, CRC, CRA, etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia social, Carteira Nacional de
Habilitagdo).

6.4. Certidao de quitagao das obrigagoes eleito'raié >(“c(1fue podem ser retiradas presencialmente
no Cartério Eleitoral ou através do site

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) com no maximo

30 dias contados da emisséo.
6.5. Certificado de Reservista ou CDI para homens até 45 anos de idade.
6.6. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, Civil e Alvara de Folha Corrida (que

podem ser obtidas no forum local ou através do site https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-

servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/) com no maximo 30 dias

contados da emisséao.

Prefeitura Municipal de Bagé - Estado do Rio Grande do Sul
Avenida General Osorio, 998 - CEP 96400100 - Bage - RS - Telefone:

(53) 5240 4300



Prefeitura Municipal de Bagé
Estado do Rio Grande do Sul

- 6.7. Comprovante de Enderego (caso ndo possua comprovante de endereco em nome proprio,
devera ser apresentado comprovante de enderego com declaracdo da pessoa que reside
atestando que o candidato reside no local).

6.8. Curriculo Profissional de acordo com o modelo apresentado no anexo | do presente edital,
acompanhado de cépias simples' de documentos comprobatérios dos titulos que comprovem as
informacdes contidas no curriculo e a ekpéfiéricia eXigida para o cargo.

6.9. Os documentos devem ser entregues para conferéncia em envelope lacrado com cola ou fita
adesiva e devidamente identificados.

7. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

7.1. No dia definido no Anexo I, a Comissao publicara edital contendo a relagcdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

7.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos
por escrito, e protocola-los diretamente no balcdo de atendimento da coordenadoria de
administracado (vinculada a SEFIR — Secretaria Municipal de Economia, Finangas e Recursos
Humanos), sito a rua Caetano Gongalves, 1151, Bagé, RS, no dia definido no Anexo IV, mediante
a apresentacao das razbes que ampararem a sua irresignagéo 4

7.3. A comissao se manifestara no prazo estabeIeCIdo no "Anexo I, podendo reconsiderar sua
decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigcoes
homologadas.

7.4. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada no prazo estabelecido no Anexo I,

apo6s a decisao dos recursos.

8. DA AVALIAGAO

8.1. O Processo Seletivo Simplificado consistira em analise de curriculos (Etapa Classificatéria).
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8.2. Os candidatos que ndo preencherem os pré requisitos da analise de curriculo,
- automaticamente, serdo desclassificados.

8.3. No prazo estabelecido no Anexo IV a comissdo especial designada para analise dos
curriculos dos candidatos, procedera a avaliagao dos requisitos exigidos neste edital.

8.4. O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo | do
presente Edital. ‘ \ ,

8.6. Os critérios de avaliacédo dds curriéulos ‘t'oﬂtalizaréo o0 maximo de 100 (cem) pontos.

8.7 O tempo minimo de experiéncia exigido para fungao temporaria nao sera objeto de avaliagao.
8.8 A experiéncia exigida para funcdo temporaria sera comprovada por Carteira de Trabalho ou

outro meio oficial, conforme especificado no item 6.8.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucess‘ivamente, o candidato que:

9.1. Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

9.1.2. Tiver obtido a maior pontuacao em experiéncia profissional especifica na area da saude.
9.1.3. Sorteio em ato publico. e

9.2. O sorteio ocorrera em local e horario previamenté,kdéfinido pela Administracdo Publica,
publicado no site da Prefeitura Municipal de Bagé,' na p’ré"senga dos candidatos interessados.

9.3. A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos e antes da

publicacao da lista final dos selecionados.
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10. DA ANALISE DOS CURRICULOS

: : ~ PONTUACAO
ANALISE CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
Certificado de participacdo em Até 10 horas = 20
Capacitagao especifica a area objeto| De 11 a 20 horas = 25 30
deste edital. De 21 a 30 horas = 30

Comprovagéo de Experiéncia como
Servigos Gerais/Auxiliar de limpeza
CURRIicULO ou atividades afins objeto deste
edital, por anotagao em CTPS ou
Atestado fornecido por pessoa

juridica de direito pUblico ou privado.

De 6 meses a 1 ano = 25
De 1 ano a 2 anos =40 50
Mais de 2 anos = 50

Ensino Superior 10 10
Ensino Médio Completo 10 10
Pontuagao Total: 100

11. DOS RECURSOS

11.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso no prazo estabelecido no
Anexo lll, interposto mediante formulario disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Bagé.
11.2. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido
recursal, devidamente protocolado no balcdo de atendimento da coordenadoria de administragéo
(vinculada a SEFIR — Secretaria Municipal de Economia, Finanﬁgas e Recursos Humanos), sito a
rua Caetano Gongalves, 1151, Bagé, RS. ' ‘

11.3. Havendo a reconsideracédo da decisdo cIas‘s‘ifi’{:at‘é“riéwpeIa Comissao, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

11.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera indeferido.

12. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comisséao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para

homologagao;
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12.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagao geral dos candidatos

aprovados, quando, entao passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

13. DA CONTRATACAO

13.1. A contratagdo sera peﬂlo prazo determinado de 12 meses a contar da vigéncia da Lei
Municipal n° 6.599, de 29 de set}emb"rf'of}de‘ 2023, prorrogavel a critério da Administragdo Publica
uma vez por igual periodo. b

13.2. Os Servidores Temporarios contratados reger-se-&o por contrato de natureza administrativa,
aplicando-se, subsidiariamente, no que for compativel, as leis n.° 2.294/84 e na Lei
Complementar n° 074/2022.

BAGE, 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

Assinado de forma digital
DIVALDO VIEIRA por DIVALDO VIEIRA

LARA:81638469 LARA:81638469091
091 Dados: 2024.02.28
10:00:26 -03'00'

DIVALDO VIEIRA LARA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Dados Pessoais
Nome:
E-mail:

Data de nascimento: /o Sy

CPF:

RG:
Fone(s)
Endereco:
Cidade:

Escolaridade/Formacgéo:

Capacitagao

Cursos:

Informatica:

Linguas:
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Experiéncia Profissional

Empresa:
Cargo:

Fungdes: ;
Data de admiss&o: [/ - ...Datadedemissdo: [/ |/

Empresa:
Cargo:
Funcgdes:

Data de admisséao: / / . Data de demisséao: / /

Empresa:

Cargo:

Funcdes:

Data de admisséo: / / . Data de demissao: / /

Informagoes Adicionais:
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ANEXO Il
PUBLICACAO DO EDITAL 28/02
IMPUGNAGAO DO EDITAL 29/02
DIVULGAGAO DO RESULTADO DA IMPUGNAGAO DO EDITAL 06/03
PERIODO DE INSCRIQAb EEN‘TREGA DOS DOCUMENTOS 07, 08 & 11/03
PUBLICAGAO DAS INSCRIGOES INDEFERIDAS 13/03
PRAZO PARA RECURSO DAS INSCRICOES INDEFERIDAS 14/03
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS 19/03
ANALISE DOS CURRICULOS PELA COMISSAO 20E 21/03
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROGESSO SELETIVO|  25/03
PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PREJ‘LI\I\/&I‘I‘NJAR DO PROCESSO
SELETIVO 26/03
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO
E PUBLICACAO HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO 28/03

*POR RAZOES DE INTERESSE PUBLICO QUE POSSAM COMPROMETER O ANDAMENTO
DO CERTAME, AS DATAS ESTABELECIDAS NO ANEXO IV PODERAO SER MODIFICADAS

MEDIANTE PREVIO AVISO NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE.
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ANEXO 1lI
FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024 PARA O CARGO DE SERVICOS GERAIS

PARA Comisséo Organizadora

CANDIDATO(A):

RG N° N°. INSCRIGCAO

ENDERECO:

() CONTRA RESULTADO

Justificativa do(a) Candidato(a) — Razées do Recurso

Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma

via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do(a) candidato (a) Assinatura do Responsavel pelo recebimento
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo:

Endereco: N°
Bairro: | CEP: Cidade:

Data de nascimento: / / Local de nascimento:

R.G. CPE. =t

E-mail: Telefone fixo:

Telefone(s) Celular(es):

Grau de escolaridade:

Bageé, ;- peaiiil de 2024,

Assinatura do(a) Candidato(a)
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